ESTATUTO DEL CiRCULO DEL PERSONAL SUPERIOR
DEL SERVICIO PENITENCIARIO FEDERAL

Art. 1 °- El "Circulo del Personal Superior del Servicio Penitenciario Federal", es una asociacion civil,
constituida esencialmente por el Personal Superior de la Institucion, en actividad y en retiro que conserven el
estado penitenciario. Tiene su domicilio legal en la ciudad de Buenos Aires, pudiendo crear anexo en otros
lugares del pais.

Art. 2° - Son sus finalidades: a) Vincular social y culturalmente a todos sus miembros consolidando la
camaraderia y estimulando el espiritu de cuerpo; b) propender al fortalecimiento profesional y cultural de sus
miembros; e) facilitar hospedaje a sus asociados que se hallen en transito, en la forma que reglamentara la
Comision Directiva; d) propender al afianzamiento de los vinculos de camaraderia con entidades similares de
las demas Fuerzas de Seguridad, mediante la ejecucion de actos patriéticos, sociales, culturales y deportivos; e)
prestar toda clase de servicios que tengan relacion con ayuda y proteccion reciproca en beneficio de sus
asociados y familiares.

Art. 3° - El Circulo observara total y absoluta prescindencia politica y religiosa, quedando prohibido a sus
asociados realizar dentro de las dependencias del mismo, toda actividad violatorio de esta disposicion.

PATRIMONIO

Art. 4° - Constituye el patrimonio: a) los bienes muebles e inmuebles que se incorporen; b) las cuotas
sociales; c) las donaciones, legados y subvenciones que se le acuerden; d) el producido de beneficios, rifas,
operaciones de crédito, negociacion de concesiones y cualquier otra entrada licita que pueda obtener.

SOCIOS

Art. 5° - Los socios del Circulo para el Personal Superior seran: a) Honorarios; b) Vitalicios; c) Activos; d)
Concurrentes; e) Participantes; f) Adherentes.

Art. 6° - Son socios Honorarios: el sefior Presidente de la Nacioén, los sefiores: Director Nacional,
Subdirector Nacional, y quienes ostentaran la maxima jerarquia mientras permanezcan en actividad o en
ejercicio de sus funciones.

Art. 7° - Son socios Vitalicios, los socios activos que cumplan cuarenta y cinco (45) afos ininterrumpidos
COMO SOCIoS.

Art. 8° - Son socios Activos: los Oficiales Superiores, Oficiales Jefes y Oficiales del Servicio Penitenciario
Federal en actividad y en situacion de retiro.

Art. 9° - Son socios Concurrentes, a su pedido, los civiles integrantes de la Junta Asesora de Egresos
Anticipados y profesores de la Direccion de Institutos de Formacion del Personal, como asi también los
profesionales que revisten la jerarquia de Personal Subalterno, Personal Civil en la categoria superior y
profesionales contratados por la Institucion.

Art. 10° - Son socios Participantes, eximidos de abonar la cuota social, los conyuges, los padres y los
hijos solteros menores de edad de los socios activos y de los Honorarios que pertenezcan a la Institucion.

Art. 11° - Las obligaciones contraidas por los socios Participantes con el Circulo o con terceras
personas por medio del Circulo, estaran a cargo del socio Activo correspondiente. Los socios Participantes no
perderan su condicion de tales por el fallecimiento del socio Activo; los socios Participantes dejaran de ser
asociados en los siguientes casos: a) cuando el socio activo que los vinculd al Circulo fuera excluido o
expulsado; b) los hijo/as cuando contraigan matrimonio o cuando sean mayores de edad; c) los conyuges
supérstites de los socios activos fallecidos que contrajeren nuevas nupcias. Son socios Adherentes quienes
habiendo dejado de ser socios Participantes por alguna de las causales enunciadas en el parrafo anterior,
solicitaran su afiliacion.



DERECHOS Y OBLIGACIONES

Art 12° - Los socios Activos tendran los siguientes derechos: a) recibir un carnet credencial a su costa, el
que lee sera retirado al dejar de pertenecer al circulo; b) concurrir a la sede social y hacer uso de todos los servicios
de acuerdo con la reglamentacion respectiva; c) Asistir a los actos sociales. culturales y deportivos que se realicen y
participar de ellos; d) tener voz y voto en todas las deliberaciones de las asambleas: e) ser miembro de la Comision
Directiva: f) solicitar Asambleas Extraordinarias llenando los requisitos que se establecen en el Estatuto; g) someter
por escrito a la Comision Directiva las ideas o proyectos que consideren Utiles para la asociacion; h) elegir las
autoridades de la Comision Directiva, i) solicitar las inclusion de asuntos en la Convocatoria de las Asambleas
Ordinarias, siempre que lo hagan veinfe (20) socios como minimo debidamente individualizado - nombre
y apellido, numero de socio y sus respectivas firma y lo pidan treinta (30) dias antes de su
celebracion.

Art ° 13 - Los socios honorarios tienen los mismos derechos y obligaciones que los sefialados para los socios
activos, Los socios Honorarios tendran ademas el derecho de recibir un diploma que los acredite como tales, A los
sefiores: Presidente de la Nacion, Director Nacional, Subdirector Nacional y quienes ostentaran la maxima jerarquia
mientras permanezcan en el ejercicio de sus funciones en el ambito institucional, no les alcanzara las prescripciones
de los Incisos d), e), f) y h) del articulo 12°,

Art. 14 - los socios vitalicios tendran los derechos y Obligaciones de los socios activos, con la sola
excepcion de no abonar la cuota social.

Art 15° - Los socios Participantes, los socios Adherentes y los Concurrentes, tendran los derechos
especificados en los Incisos: a), b), c) y 9) del Articulo 12°.

Art. 16° - -SON OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS ACTIVOS: a) abonar como cuota social, el coeficiente
1,5% Oficiales; el 2% Oficiales Jefes; 2,5% Oficiales Superiores, de la remuneracion total y actual del Alcaide sin
antigiiedad y sin cargo de familia b) velar celosamente en toda circunstancia por el buen nombre del Circulo y del
Servicio Penitenciario Federal, contribuyendo constantemente a su progreso; c) cooperar con la Comision Directiva y
concurrir a los llamados de la misma; d) velar por la conservacion de las instalaciones del Circulo; e) no realizar en el
Circulo actos refiidos con la moral, las buenas costumbres o el decoro; f) no adoptar actitudes que atenten contra la
camaraderia o el espiritu de cuerpo; g) cumplir las disposiciones de este Estatuto y reglamentos que se dicten.

Art. 17° - Son obligaciones de los socios Participantes las que estan sefialadas para los socios Activos con
excepcion del inciso a).

Art. 18° - Son obligaciones de los socios Adherentes y socios Concurrentes, las que estan sefaladas para los
socios Activos.

Art. 19° - El socio que adeudare tres (3) cuotas sociales sera excluido del registro de asociados, si luego de
ser intimado en la forma y plazo que fije la reglamentacion, no regularizara su situacion.

Art. 20° - Los socios perderan su caracter de tales por fallecimiento, renuncia o expulsion, Son causales de
expulsiéon: a) incumplimiento de las obligaciones impuestas por el Estatuto o los reglamentos; b) hacer
voluntariamente dafo al Circulo u observar una conducta notoriamente perjudicial a los intereses sociales; c) haber
cometido actos graves de deshonestidad: d) haber sido separado del Servicio Penitenciario Federal por cesantia o
exoneracion.

Art. 21° - En caso de inconducta de los socios, la Comision Directiva podra aplicar las siguientes sanciones: a)
apercibimiento: b) suspension hasta de sesenta (60) dias de todos los derechos correspondientes al socio; c)
expulsion. La suspension o expulsion de un socio no podra ser impuesta sin que previamente se le haga conocer la
falta que se le imputa y se haya escuchado su descargo, debiendo producirse la prueba que éste ofrezca en su
defensa. A tales fines debera ser citado por la Comision Directiva por medio documentado y fehaciente al ultimo
domicilio que tiene registrado en la asociacion, aunque de hecho no viva alli. En caso de no hacerse presente a la
segunda citacion, podra ser sancionado en rebeldia. A la resolucion que adopte la Comision Directiva, el socio tendra
derecho a solicitar que en la 1 ra. Asamblea Ordinaria se revea la medida adoptada por dicha Comision, en tal caso
ésta debera incluir indefectiblemente tal peticion en el Orden del Dia correspondiente.



DEL GOBIERNO DEL CIRCULO - CAPITULO |

Art. 22° - E1 Circulo sera administrado, dirigido y representado en todos sus actos por 1) las asambleas, a cuyo
cargo quedan las decisiones fundamentales relativas al gobierno de la Institucion; 2)la Comision Directiva, que ejerce
la direccion, administracién y representacion del mismo.

CAPITULO Il - ASAMBLEAS

Art. 23° - Las asambleas expresan la voluntad del Circulo y se celebraran con la asistencia de los socios activos.
Sus resoluciones son inapelables y validas por mayoria de votos, y sélo podran recurrirse por el procedimiento que se
establece en el Articulo 32°, de este Estatuto.

Art. 24° - Las asambleas seran Ordinarias y Extraordinarias y se reuniran al solo efecto de tratar los asuntos
incluidos en la convocatoria, la notificacion se hara por medio de circulares dirigidas, veinte (20) dias antes de la
Asamblea, a las Unidades, Institutos y Servicios del Servicio Penitenciario Federal, solicitando se dé conocimiento a
los socios del Circulo y a los asociados directamente cuando revistan en situacion de retiro.

Art. 25° - Las Asambleas Ordinarias se celebraran el 30 de noviembre de cada afio y seran sus atribuciones: a)
aprobar o rechazar la Memoria Anual, el Balance General e Inventario y considerar los Gastos y Recursos; b) realizar
el escrutinio de las elecciones y proclamar los miembros electos de la Comision Directiva y del Sindico; c) disponer las
inversiones de capital que excedan el 20 % de los ingresos en concepto de cuotas sociales del ejercicio anterior; d)
autorizar la compra, enajenacion o gravamen de inmuebles y la contratacion de empréstitos, especificandose
detalladamente los bienes y su finalidad; e) hacer donaciones con fines de beneficencia; f) tomar en consideracion y
resolver los asuntos propuestos por la Comisién Directiva en la Orden del Dia: g) resolver en ultima instancia las
apelaciones que interpongan los socios contra medidas aplicadas por la Comisién Directiva de conformidad con lo
previsto en el Articulo 21 .

Art. 26° - Las Asambleas Extraordinarias seran convocadas por la Comisiéon Directiva, ya sea por
resolucion de ésta o a pedido por un grupo de socios con derecho a voto que representen por lo menos el 5%
del total, especificandose en la Orden del Dia los puntos a tratar. Estos pedidos de convocatoria deberan
resolverse dentro de los treinta (30) dias siguientes a su presentacion a la Comision Directiva.

Art. 27° - Las Asambleas quedaran constituidas con los socios activos que concurran, encontrandose al
dia con todas sus obligaciones para con el Circulo.

Art. 28° - Las Asambleas seran presididas por el Presidente de la Comisiéon Directiva o quien lo
reemplace en el orden establecido en el articulo 34° A falta total de miembros de Comisién Directiva, por el
socio que designe la Asamblea. Las deliberaciones se regiran por el reglamento de la Camara de Diputados de
la Nacion.

Art. 29° - Las resoluciones de las asambleas seran siempre tomadas por mayoria de votos de la mitad
mas uno de los socios presentes con excepcion de los casos de destitucion de algin miembro de la Comision
Directiva y reforma de este Estatuto, para lo que se requiere una mayoria de los 2/3 de los socios presentes.

Art. 30° - El voto sera personal en todos los casos, no pudiendo delegarse este derecho ni aun mediante
poder.

Art. 31° - Los miembros de la Comision Directiva tendran voz pero no voto en las Asambleas en que se
traten asuntos relacionados con balances o sobre materias que se vinculen a su responsabilidad.

Art. 32° - La reconsideracion de una resolucion tomada por una asamblea solo podra modificarse en otra
asamblea, en caso de que lo soliciten por escrito al 20% de los socios con derecho a voto. En tal caso, para que
pueda considerarse la peticion presentada, el Quérum debera ser igual o superior a los asistentes reunidos en la
primera asamblea; no logrado el mismo, quedara de hecho rechazada la reconsideracion.



Art. 33° - las actas de las asambleas seran redactadas dentro de los ocho (8) dias siguientes al de la
celebracion de las mismas y sometidas a dos (2) socios que se nombraran en cada caso al declarar cerrado el
acto, para que las aprueben y firmen conjuntamente con el Presidente y Secretario.

CAPITULO Ill - COMISION DIRECTIVA

Art. 34° - La Comision Directiva estara constituida por: un Presidente; un Vicepresidente 1°; un Vicepresidente
2° un Secretario; un Prosecretario; un Tesorero; un Protesorero; y seis Vocales Titulares. El Organo de Fiscalizacion
sera ejercido por un Sindico Titular; Habra ademas un Sindico Suplente que reemplazara al titular y seis Vocales
suplentes.

Art. 35° - Los miembros de la Comisién Directiva, Vocales Titulares, Vocales Suplentes, Sindico Titular y
Sindico Suplente, seran proclamados por la Asamblea, cuyo mandato sera por un periodo de tres (3) afios en sus
funciones. Todos los miembros pueden ser reelectos, en forma consecutiva, por un periodo mas.

Art. 36° - Las vacantes que se produzcan entre sus miembros antes de que la Comision Directiva finalice su
mandato, seran cubiertas hasta la préxima eleccion de la siguiente forma: 1') la del Presidente, por el Vicepresidente
1'; 2°) la del Vicepresidente 1 , por el Vicepresidente 2°; 3°) la del Secretario, por el Prosecretano; 4) la del Tesorero,
por el Protesorero; 5 ') la del Vicepresidente 2', Prosecretario y Protesorero, por los Vocales Titulares segun el orden
de inclusion en la respectiva lista, y a medida que se produzcan; 6") las de Vocales suplentes, segun el orden de
inclusién en la respectiva lista. La vacante de Sindico que se produzca, sera cubierta por el suplente. En todos los
casos los miembros que integran la Comision Directiva duraran hasta la finalizacién del mandato.

Art 37° - Para ser miembro de la Comision Directiva se requiere 1) ser socio activo con una antigiiedad no
menor de Cinco (5) afios; 2) que el destino del socio no sea un obstaculo para atender debidamente el cargo; 3) El
Sindico titular y suplente Deberan tener conocimientos contables.

Art. 38° - La Comision Directiva se reunira una vez por mes y en sesion extraordinaria cuando lo disponga el
Presidente. Los miembros de la Comisidn Directiva, estan obligados a concurrir a las sesiones y su ausencia sin causa
Justificada o sin aviso, durante cuatro (4) sesiones continuadas o siete alternadas en el curso de un (1) afio, dara lugar
a su separacion automatica como miembro de la Comision Directiva. De esa circunstancia se dara cuenta en la
primera Asamblea a realizarse.

Art. 39° - El Quérum se formara con la mitad mas uno de sus miembros y las resoluciones, seran validas por
mayoria de votos presentes.

Art.40° - Todos los miembros de la Comisién Directiva tienen voz y voto en las deliberaciones. El Presidente
solamente votara en caso de empate.

Art.41° - Los miembros de la Comision Directiva seran responsables del manejo e Inversion de los fondos
sociales, de la gestién administrativa y de cualquier violacion a este Estatuto y su eventual reglamentacion. El ejercicio
cerrara el 31 de agosto de cada afio, el cambio de la Comision Directiva se producira el 15 de diciembre subsiguiente
a la fecha de las elecciones. Durante el periodo que corre desde el 1 de septiembre al 15 de diciembre, la Comisién
Directiva cuyo mandato finaliza, se abstendra de efectuar acciones que impliquen compromisos patrimoniales o
financieros para la Entidad, cuyas consecuencias se proyectan con posterioridad a la conclusién de su gestion. Los
integrantes de la lista electa como Comision Directiva, podran Informarse de las gestiones y hacer verificaciones de
orden contable y patrimonial entre el 1 y 15 de diciembre para facilitar la entrega y recepcion de las documentaciones
pertinentes.

Art. 42° - La Comision Directiva, cuando la magnitud de la gestién lo requiera, podra distribuir sus tareas en
varias Subcomisiones las que deberan estar integradas por uno de sus miembros por lo menos.

Art. 43° - Complete a la Comision Directiva: a) ejercer la representacion legal y social del Circulo; b) conducir la
gestion del Circulo, adoptando todas las medidas que tiendan a fomentar su desarrollo y progreso; c) admitir socios,
aceptar sus renuncias y disponer sanciones; d) ejecutar las disposiciones estatuarias y reglamentarias y las
resoluciones de las Asambleas y las propias; e) administrar los fondos del patrimonio social y preparar el presupuesto
anual; f) presentar anualmente a la Asamblea, LA Memoria, Balance e Inventario, Gastos y Recursos y el informe del



Sindico; g) resolver por2/3 de votos presentes cualquier inversion que represente entre el 3 y el 20% de los ingresos
conceptos de cuotas sociales del ejercicio anterior; h) aprobar u observar los Balances de Tesoreria ; i) sancionar o
modificar las disposiciones internas o reglamentarias; j) fijar la interpretacion del Estatuto y sus reglamentaciones
cuando se presenten dudas al respecto, con cargo de dar cuenta ante la primera Asamblea que se celebre; k) nombrar
las Subcomisiones y establecer su competencia; L) designar el personal administrativo y técnico necesario,
estableciendo sus deberes, atribuciones y remuneraciones; m) aceptar donaciones y legados; n) organizar los
departamentos de deportes y cultura, concursos, torneos y festivales; o) instruir y otorgar premios para concursos y
torneos de la Asociacién; p)considerar la renuncia de sus miembros; q) convocar a Asambleas; r) someter a la
Asamblea la consideracion de las modificaciones al presente Estatuto que estime conveniente introducir; s) ejercer
todas las demas atribuciones que este Estatuto y las reglamentaciones le confieran.

CAPITULO IV - PRESIDENTE
Art. 44°- El cargo de Presidente del Circulo sera ejercido por un socio, Oficial Superior en actividad o en retiro.

Art. 45° - Correspondera al Presidente: a) representar al Circulo y a la Comisién Directiva; b) convocar las
Asambleas y citar a la Comision Directiva; c) presidir las Asambleas y las sesiones de Comision Directiva; d) firmar la
correspondencia, los libros y todos los documentos que la Asamblea y la Comisién Directiva expidan a nombre del
Circulo, debiendo hacerlo con el Tesorero o el Secretario, segun corresponda; e) autorizar el pago de los gastos de
administracion y ordinarios, hasta un monto equivalente al 3% de los ingresos en concepto de cuotas sociales del
ejercicio anterior; f) ordenar el pago de gastos extraordinarios, con fondo del capital social, en casos de emergencia,
hasta sumas que representen el 5% de los ingresos en concepto de cuotas sociales del ejercicio anterior; g) intervenir
en los Balances, depésitos y demas asuntos de Tesoreria, h) en caso de empate tendra derecho a voto en las
reuniones de Comision Directiva y Asambleas: i) resolver cualquier caso de extrema urgencia, siempre que sea
absolutamente imposible reunir a la Comisién Directiva, comunicandolo a ésta en la primera reunién.

CAPITULO V - VICEPRESIDENTE 1°

Art. 46° - El cargo de Vicepresidente 1 sera ejercido por un socio, Oficial Superior en situacion de actividad o
retiro. Reemplazara al Presidente en caso de ausencia temporaria o vacancia del cargo hasta la primera asamblea.

CAPITULO V bis — VICEPRESIDENTE 2°

Art. 46° bis - El cargo de Vicepresidente 2°, sera ejercido por un socio, Oficial Superior o Jefe en situacién de
actividad o retiro. Reemplazara al Vicepresidente 1° en caso de ausencia temporaria o vacancia del cargo, hasta la
primera Asamblea.

CAPITULO VI - SECRETARIO

Art. 47° - El cargo de Secretario sera ejercido por un socio que ostente una jerarquia minima de Oficial Jefe en
situacion de actividad o retiro.

Art 48° - Al Secretario, que es el nexo entre la Comision Directiva y los asociados. le corresponde: a) dar
tramite al despacho de Secretaria y tomar conocimiento y cumplimentar toda resolucién de la Comision Directiva; b)
supervisar los trabajos dispuestos por la Comisién Directiva y la que a su juicio, crea oportuno realizar; c) visar el pago
de cuentas ordenados por la Comisién Directiva; d) atender a los socios, evacuar consultas e intervenir en reclamos e
incidentes; e) refrendar la firma del Presidente, salvo aquellos casos en que corresponda hacerla al Tesorero; f) llevar
el registro general de los socios; g) llevar el registro de firmas; h) organizar y custodiar el archivo; i) redactar el
proyecto de Memoria Anual; j) controlar el personal de empleados y obreros. a los efectos disciplinarios y de



organizacion; k) Llevar un libro de actas de las Asambleas y otro de las sesiones de la Comisién Directiva, en los que
redactara las actas respectivas que deberan firmar el Presidente, y el Secretario; y todas aquellas atribuciones que le
delegue la Comision Directiva.

Art. 49° - Para el desempefio de sus funciones el secretario podra disponer de los servicios de un intendente
rentado.

CAPITULO VIl - PROSECRETARIO

Art. 50°- compete al Prosecretario: a) colaborar con el Secretario en el desempefio de las tareas propias de
sus funciones; b) reemplazarlo, con las mismas facultades y obligaciones en cosos de renuncia, ausencia, incapacidad
o cualquier otro impedimento.

CAPITULO VIl - TESORERO
Art. 51° - El cargo de Tesorero sera ejercido por un socio, en situacién de actividad o retiro.

Art. 52° - Le compete al Tesorero : a) percibir las cuotas de ingreso y sociales y domas sumas que por
cualquier motivo deban ingresas en la Caja del Circulo, siendo responsable personalmente de todos los fondos
recibidos; b) pagar todas las 6rdenes que expida el Presidente, refrendadas por el Secretario, por gastos autorizados
c) llevar los libros de Tesoreria del Circulo, en forma reglamentaria; d) presentar mensualmente a la Comision
Directiva, un estado contable con el movimiento de entrada y salida de fondos; e) depositar en bancos oficiales y/o
privados, a nombre del Circulo y a la orden conjunta del Presidente y Tesorero, los fondos del Circulo, reservandose la
cantidad necesaria para atender las obligaciones urgentes e imprevistas, la que no podra exceder de un monto
equivalente al 1 % de los ingresos registrados en concepto de cuotas sociales durante el ejercicio anterior; f)
presentar al final de cada ejercicio el Inventario y Balance General para ser sometido a la aprobacion de la
Asamblea.

CAPITULO X — PROTESORERO

Art. 53°- El Protesorero reemplazara al Tesorero con las mismas facultades y obligaciones en caso de
renuncia, ausencia, incapacidad o cualquier otro impedimento.

CAPITULO X — VOCALES
Art. 54 e-Los cargos de Vocales seran ejercidos por socios en situacion de actividad o retiro.

Art. 55° - Los Vocales participaran en el gobierno del Circulo, teniendo a su cargo el desempefio de las
actividades especificadas para cada caso, sin perjuicio de las que le fueran encomendadas por la Comision Directiva.

Art. 56° - seran sus funciones: Vocal primero: Relaciones Publicas y Ceremonial, Vocal segundo: Prensa y
Difusion; Vocal tercero: Cultura, Vocal cuarto: Deportes.

Art.57° - el Vocal primero tendra a su cargo la programacion y realizacion de reuniones sociales, con vistas a
fomentar la vinculacion entre los socios vy el Circulo con Instituciones analogas.

Art. 58° - El Vocal segundo tendra a su cargo la promocion y difusion de las actividades que realiza el Circulo y
todos aquellos hechos, que por su Importancia, sirvan para proyectar los objetivos del mismo.

Art.59° - Los Vocales tercero y cuarto tendran a su cargo desarrollar actividades culturales para sus asociados.

Art. 60° - A los Vocales quinto y sexto les correspondera la programacion y realizacion de actividades
deportivas y recreativas.



CAPITULO XI - SINDICO

Art. 61° - Son derechos y obligaciones del Sindico : a) examinar los libros y documentos del Circulo y fiscalizar
la administracion, verificando frecuentemente el estado de caja y la existencia de valores de toda especie dictaminando
sobre el Inventario y el Balance Anual; b) dictaminar sobre la Memoria Anual del Circulo y asistir con voz; pero sin voto
a las sesiones de la Comision Directiva; c) verificar el cumplimiento del Estatuto con relacion a las condiciones
establecidas para la intervencién de los socios en las Asambleas en general; e) velar por el cumplimiento de las leyes y
de las normas estatutarias en la gestién de la Comisidon Directiva; f) solicitar la convocatoria de Asamblea
Extraordinaria a la Comisién Directiva en caso de considerarlo necesario y convocar por si a Asamblea Ordinaria si no
ha sido convocada por el organismo directivo.

TITULO V - ELECCIONES

Art. 62° - La designacion y renovacion de autoridades de la Comision Directiva, y del Sindico se efectuaran
por el voto directo de los socios activos.

Art. 63° - La Comision Directiva efectuara la convocatoria a elecciones sesenta (60) dias previos a la
Asamblea Ordinaria que determina el articulo 25 inciso b) de éste Estatuto, a cuyo fin exhibird un padrén de socios por
orden alfabético por el término de tres (3) dias en Secretaria antes de los treinta (30) dias de la fecha de las
elecciones. Durante los cinco (5) dias siguientes podran formularse observaciones por escrito, las que seran resueltas
por la Comision Directiva. El padron definitivo quedara formado diez (10) dias antes del acto eleccionario.

Art. 64° - Las listas de candidatos a cargos de Comision Directiva y de Revisor de Cuentas deberan ser
presentadas en Secretaria para su oficializacion con una anticipacién no menor de treinta (30) dias a la fecha de las
elecciones, con la firma de cincuenta (50) socios electores corno minimo, que no figuren corno candidatos en la lista,
debiendo contener ademas la conformidad firmada de estos ultimos. En caso de rechazarse uno o varios candidatos
que integren una lista por no reunir las condiciones estatutarias, se dara un plazo de quince (15) dias corridos para
volver a presentarla con las sustituciones necesarias. La Comision Directiva se expedira por la aprobacién o rechazo
en un plazo de cuarenta y ocho (48) horas.

Art. 65° - Comprobado que los candidatos estan en condiciones de ser electos, cinco (5) dias antes del acto
por lo menos, se colocaran las listas para su publicidad en Secretaria y en los lugares visibles de la sede social y
demas dependencias.

Art. 66° - La asamblea procedera a designar una Comisién Escrutadora compuesta por un Presidente y
cuatro (4) miembros que tendra a su cargo la recepcién y escrutinio de los votos. Integraran ademas dicha Comisiéon
los apoderados de las listas oficializadas, designadas oportunamente ante la Comisién Directiva. El escrutinio podra
ser fiscalizado por los socios electores que asi lo deseen.

Art. 67° - El voto sera secreto y se emitira con las boletas autorizadas por la Comision Directiva. Los socios
podran votar en forma personal en los lugares que se determinen, o bien remitir su voto por correspondencia. En este
ultimo caso, el voto debera emitirse con la antelacion suficiente para que pueda ser computado el dia del acto
eleccionario. Se debera colocar la boleta dentro de un sobre que no contenga signos de individualizacion, el que a su
vez sera colocado dentro de otro, firmado al dorso, el que debera remitirse por correspondencia certificada al
Presidente de la Comision Directiva.

Art. 68° - La asamblea procedera a la proclamacion de los candidatos electos. La eleccion se hara por
simple mayoria de votos siendo impugnados aquellos que contengan vicios de nulidad.

Art. 69° - La disolucion de la asociacion no podra resolverse mientras cuente con cien (100) socios
dispuestos a mantenerla. En caso de disolucion, a todos los bienes se le dara el destino que disponga la
Asamblea, que debera ser a entidades de bien publico o bien comun con personeria juridica y exceptuada
del impuesto a las ganancias o similares.-



